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ค าน า 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔8 แก้ไข
เพิ่มเติม หมวด ๖ ข้อ ๒9 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวแลต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 

 ดังนั้น เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองหมากฝูาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการ
พัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 

 

      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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บทสรุปผู บริหารท องถิ่น 
 
 

บทสรุปส าหรับผู้บรหิาร 
รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนพ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม 
หมวด ๖ ข้อ ๒" ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน สิบห้าวัน นับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเพราะระบบการ
ติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งขี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงานเป็นไป 
ตามเปูาหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพื่อจะได้น าข้อมูลดังกล่าวไป
ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝาูย ได้ด าเนินการติดตามและประเมนิผล ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖7 
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาดังน้ี 
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ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย 
 ๑. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ด าเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพิ่มในภายหลัง เพราะสะท้อนให้
เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณท่ีผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบ
ด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
 ๒.โครงการ / กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดด าเนินโครงการ/กิจกรรมให้เสร็จสิ้น
ภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
 ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรมีการเปลี่ยนแปลง
รูปแบบการจัดงานท่ีแตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นส าคัญ 
 4. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรค านึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความพร้อมด้านพื้นที่ 
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงินการคลังของท้องถิ่นเป็นส าคัญ ทั้งนี้
เพื่อประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
 5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย ให้มาก
ขึ้น ท้ังก่อนการด าเนินโครงการ ระหว่างด าเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง 
วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่ วนต าบล
หนองหมากฝูาย รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการให้มากขึ้น 
 ๖. ควรมีการส ารวจข้อมูลพื้นฐานของ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูายและมีฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
เพื่อสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพื่อน าไปสู่แนวทางการก าหนดทิศทางการ
พัฒนาท่ีสามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว 
 ๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึงด้วยวิธีการต่างๆ 
ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
 ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี
อย่างทั่วทั่วถึง 
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 ส่วนที่ 1   

บทน า 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่เหมือนกัน 
แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and 
Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอยา่งเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงเป็น
การติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี ้
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการ
ด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการ
พัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส 
(opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่ง
อาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/
ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน 
โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน
ต าบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่า
ในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ
ขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็
จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อ
พบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็
จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งาน
ต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
การติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเปูาหมายประสงค์
ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควร
ด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่า
มีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้
ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       และประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุ
วัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลหนองหมากฝูายหรือสังคมส่วนรวม
มากที่สุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 โดยข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้ ข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย 
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย 
กว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นทีส่ภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก 
จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องด าเนินการ
ให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีโดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นห้าปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อด าเนินการต่อไป 

  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้ก าหนดการ
แบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ดังนี ้

  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลัก
อะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวช้ีวัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจน
เพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร 
เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษา
ดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 มา
วิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือ
แบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้
ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มี
คุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

   

  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละโครงการ
ตามตัวช้ีวัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน 
เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิเกณฑ์ (Gantt 
Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่ก าหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความ
เหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่ง
ประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม 
ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนท่ี 3  

  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ธันวาคมของทุกป ี

  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี  หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในส านัก กอง 
ฝุายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอ
รายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งธันวาคมของทุกป ี

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประ กาศ ผลก า รติ ด ต า มแล ะ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในต าบลหนองหมากฝูาย
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดั งกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถาม
วัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็น
ต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ท่ัวไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง
เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ท่ีได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในเดือนพฤศจิกายน  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ท่ีได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือท่ีมีอยู่จริงในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 

  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 

  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผล
ที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด 
ความจุ พ้ืนท่ี จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ ได้จากประสิทธิภาพท าให้ เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึง
พอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ....และจังหวัด....ด้วย เพราะว่ามี
ความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
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  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดระเบียบ 
วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปูาหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปร
ของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) หรือวัด 
(measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและ
สามารถวัดได้ 
  3.  ก าหนดเครื่องมือท่ีใช ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดเครื่องมือ
ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพื่อดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการ
ทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต ทางเข้าหมู่ 2 บ้านโคกสว่าง (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง
ประจ าปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการ
วัดอย่างไร) เป็นต้น 

  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal 
interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นใช้การสังเกตเพื่อเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบันทึกการ
สังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) 
เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มี
กิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น   

  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่น่ีหมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ ความ
พึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลหนองหมากฝูาย/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 
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  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุ
ของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์ ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิต
หรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 

  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะน าไป
จัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเช่ือถือและการยอมรับ
จากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ มี
ความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน
เสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพ
ความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความ
ผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิด
ความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งานต่าง 
ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลหนองหมากฝูาย/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝ้าย   หน้า 12 
 

ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมนิผล 
---------------- 

   
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท องถิ่น  
      แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี 
พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และ
แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดย
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสระแก้ว 
อ าเภอวัฒนานคร และแผนชุมชนต าบลหนองหมากฝูาย  
      แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีรายละเอียด ดังน้ี 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน  
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต การจัดระเบียบชุมชน     และ

การรักษาความสงบเรียบร้อย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเศรษฐกิจ และการเกษตร  
        ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบรหิารจดัการ 
       2) พันธกิจ ประกอบด้วย 
        พันธกิจที่ 1 การพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและ

ทั่วถึง  
        พันธกิจที่ 2  พัฒนาส่งเสรมิ สนับสนุนด้านความปลอดภัย และคุณภาพชีวิต 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แก้ไขปัญหาความยากจน  
        พันธกิจที่ 3  พัฒนาจัดให้มีการบริหารแหล่งน้ าธรรมชาติ ส่งเสริมการเกษตร 
        พันธกิจที่ 4  พัฒนาส่งเสรมิสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนรุักษ์ฟ้ืนฟู และ

จัดการสิ่งแวดล้อม และโบราณสถาน โดยการเน้นการสร้างจติส านึก
ความตระหนัก ร่วมคดิ ร่วมท า และร่วมรับผิดชอบ 

        พันธกิจที่ 5  พัฒนาระบบบริการเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัตหิน้าท่ีของบุคลากรของ
ท้องถิ่น รวมทั้งวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือในการปฏิบัตหิน้าท่ี และระบบการ
บริหารจดัการทีด่ี มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ในการ
ปฏิบัติงานก่อให้เกิดประโยชน์สูงสดุแก่ท้องถิ่น 
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    3) จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
       จุดมุ่งหมายที่ 1 ประชาชนไดร้ับการบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูประการอย่าง

ทั่วถึง  
       จุดมุ่งหมายที่ 2 ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้พอเพียง มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ มี

สุขภาพอนามัยทีด่ี มีคณุภาพชีวิตที่ดี มีแหล่งเรียนรู้ มภีูมิคุม้กัน รู้เทา่
ทันโลก 

       จุดมุ่งหมายที่ 3  เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น ระบบเศรษฐกิจดีขึ้น เพิม่ผลผลิตทางการเกษตร 
และมีคณุภาพ  

       จุดมุ่งหมายที่ 4  ประชาชนได้รับบริการ ด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

       จุดมุ่งหมายที่ 5  องค์การมีประสทิธิภาพในการบริหาร  และการบริการที่ดตี่อประชาชน 
ฯลฯ 

    4) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
      แนวทางการพัฒนาท่ี 1  ก่อสร้าง/ ปรับปรุง/ซ่อมแซม บ ารุงรักษาระบบ  

 สาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการบรหิารจดัการน้ า     
แบบบูรณาการ บ ารุงรักษา และพฒันาเส้นทางคมนาคมให้ 
ได้มาตรฐานและทั่วถึง 

         แนวทางการพัฒนาท่ี 2   การพัฒนาด้านความปลอดภัยและคณุภาพชีวิต การพัฒนา  ด้านการ
แก้ไขปัญหาความยากจน และการกระจายรายได้   การพัฒนา
ด้านการบริการพื้นฐาน การส่งเสรมิศาสนาและอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

           แนวทางการพัฒนาท่ี 3   การพัฒนาด้านการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวว   ล้อม 
การพัฒนาด้านการเกษตร  

            แนวทางการพัฒนาท่ี 4   การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
             แนวทางการพัฒนาท่ี 5   การพัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารจดัการและการพัฒนา

บุคลากรท้องถิ่น  
    5) วิสัยทัศน์  

"สร้างสังคมประชาธิปไตย 
ใส่ใจคุณภาพชีวิต รักษ์สิ่งแวดล้อม 

มุ่งสู่ชุมชนสุขภาวะตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง" 
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ประกาศ อบต.หนองหมากฝูาย 

เรื่อง การรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
******************************************* 

  ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผูบ้ริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานใหป้ระชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในทอ้งถินมีส่วนรว่มด้วย 
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิม่เตมิถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการตดิตามและประเมินผล
ต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ พฒันาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี      ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.หนองหมากฝูาย จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มา เพื่อให้ประชาชนได้มสี่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการอบต.หนองหมากฝูาย ดงันี้ 
ก. วิสัยทัศน์ ของ อบต.หนองหมากฝูาย 
  "สร้างสังคมประชาธิปไตยใสใ่จคุณภาพชีวิต รักษส์ิ่งแวดล้อมมุง่สู่ชุมชนสุขภาวะตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง" 
ข. พันธกิจ ของ อบต.หนองหมากฝูาย 
  พันธกิจที่ 1 การพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง พันธกิจที่ 2 พัฒนาส่งเสรมิ สนับสนุนด้านความปลอดภัย และคณุภาพชีวิต การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แก้ไขปัญหาความ
ยากจน พันธกิจที่ 3 พัฒนาจัดใหม้ีการบรหิารแหล่งน้ าธรรมชาติ สง่เสริมการเกษตร พันธกิจที่ 4 พัฒนาส่งเสริมสนบัสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู และจัดการสิ่งแวดล้อม และโบราณสถาน โดยการ
เน้นการสร้างจิตส านึกความตระหนัก ร่วมคิด ร่วมท า และร่วมรับผดิชอบ พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบบริการเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัตหิน้าท่ีของบุคลากรของท้องถิ่น รวมทั้งวัสดุอุปกรณเ์ครื่องมือในการปฏิบัติหน้าท่ี 
และระบบการบริหารจัดการที่ดี มคีุณภาพ และประสิทธิภาพ ประสทิธิผล ในการปฏิบตัิงานก่อให้เกิดประโยชนส์ูงสุดแก่ท้องถิ่น 
ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของอบต.หนองหมากฝูายได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี ้
  การพัฒนาด้านงานสเสริมคณุภาพชีวิต การจัดระเบียบและรักษาความสงบเรียบร้อย 
  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการเกษตร 
  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  การพัฒนาด้านการบริหารจดัการ 
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ง. การวางแผน 
  อบต.หนองหมากฝูาย ไดจ้ัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญตัิไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น 
การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจไุวใ้นแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
  อบต.หนองหมากฝูาย ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร ์

2566 2567 2568 2569 2570 

จ าน
วน 

งบประมาณ 
จ านว

น 
งบประมาณ 

จ าน
วน 

งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
จ านว

น 
งบประมาณ 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ 

10 1,070,000.00 10 1,070,000.00 10 1,070,000.00 10 1,070,000.00 10 1,070,000.00 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการเกษตร 

9 1,450,000.00 9 1,450,000.00 9 1,450,000.00 9 1,450,000.00 9 1,450,000.00 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

37 18,022,800.00 193 221,176,800.00 195 223,078,600.00 194 221,719,600.0 194 221,639,600.0 

การพัฒนาด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต   

108 25,779,558.00 110 26,958,028.00 110 26,995,328.00 110 26,995,328.00 110 26,995,328.00 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

12 4,425,000.00 12 4,425,000 12 4,425,000.00 12 4,425,000.00 12 4,425,000.00 

รวม 176 50,747,358.00 334 255,079,828.00 336 257,018,928.00 335 255,659,928.00 335 255,579,928.00 

จ. การจัดท างบประมาณ 
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  ผู้บริหาร อบต.หนองหมากฝาูย ได้ประกาศใช้ข้อบัญญตัิงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 66 โครงการ งบประมาณ 23,713,260.00 บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ไดด้ังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข อบัญญัติ 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 3 941,770.00 

การพัฒนาด้านการส่งเสริมการเกษตร 1 40,000.00 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 16 4,502,000.00 

การพัฒนาด้านงานสเสริมคณุภาพชีวิต การจัดระเบียบและรักษาความสงบเรียบร้อย 44 18,079,490.00 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 150,000.00 

รวม 66 23,713,260.00 
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 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.หนองหมากฝูาย มีดังนี ้

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 

โครงการอบรมและศึกษาดู
งานพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงาน ผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบล และพนักงานจ้าง
องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองหมากฝูาย 

331,170.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ ผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล และ
พนักงานจ้างในองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนอง
หมากฝูาย 

ด าเนินโครงการตาม
โครงการ ปลีะ 1 ครั้ง 

2 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 

โครงการจติอาสา เราท าความ
ดีด้วยหัวใจ 

0.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อท าความสะอาดและปรับ
ภูมิทัศน์และท าความสะอาด
ถนนสาธารณะ ต าบลหนอง
หมากฝูาย อ าเภอวัฒนานคร 
จังหวัดสระแก้ว 

ปีละ3ครั้ง 

3 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 

โครงการอบรมและศึกษาดู
งานของคณะผู้บรหิาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
พนักงาน ลูกจ้าง พนักงานจ้าง
องค์การบริหารส่วนต าบล 
ผู้น าคณะกรรมการชุมชน อส
ม. กลุ่มเยาวชน และ
หน่วยงานในพ้ืนท่ีต าบลหนอง
หมากฝูาย 

610,600.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานขององค์กร และ
พัฒนาขีดความสามารถของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงาน พนักงานจ้างและ
ลูกจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองหมากฝาูย 

จัดท าโครงการ อย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

4 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
การเกษตร 

โครงการอบรมด้านการเกษตร 
น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
สู่ชุมชน 

40,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

ฝึกอบรมอาชีพแก่ประชาชน 
ฝึกอบรมด้านการเกษตร 
น้อมน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชน 

5 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
จากบ้านนายกุลตระลาการถึง
ห้วยน้อย หมู่ที่ 7 บ้านหนอง
ไทย 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ถนนได้มาตรฐาน. 
 ประชาชนในพ้ืนท่ีได้สัญจร 
ไปมาสะดวก 

ซ่อมแซมถนนลูกรังจากบ้าน
นายกุลตระลาการถึงห้วย
น้อย กว้าง 4 เมตร ยาว
1,700 เมตร 

6 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการยกถนนดินเสริมลูกรัง 
เส้นทางจากบ้านนางแสงอรณุ 
ทองช่ืน ถึงนานางสวยสม สาย
ทอง กว้าง 4 เมตร ยาว 557 
เมตร หมู่ที่ 6 บ้านหนอง
หมากฝูาย อ าเภอวัฒนานคร 
จังหวัดสระแก้ว 

499,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อปรับสภาพถนนให้สัญจร
ได้ สะดวกและปลอดภัยขึ้น 

ยกถนนดินเสริมลูกรัง 
เส้นทางจากบ้านนางแสง
อรุณ ทองช่ืน ถึงนานางสวย
สม สายทอง หมู่ที่ 6 บ้าน
หนองหมากฝูาย 

7 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมถนนเพื่อ
การเกษตรที่นายทองทิพย์ 
พรมทิพย์ ถึง ท่ี นายศักดิ์ชัย 
เวียงหงษ์ หมู่ที่ 8 บ้านภักดี
แผ่นดิน 
 

499,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ถนนได้มาตรฐาน 
ประชาชน ในพื้นที่ได้สัญจร 
ไปมาสะดวก 

ซ่อมแซมถนนเพ่ือ
การเกษตรที่นายทองทิพย์ 
พรมทิพย์ ถึง ท่ี นายศักดิ์ชัย 
เวียงหงษ์ ยาว 750 เมตร 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

8 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากบ้านนายรุจ พรหมทิพย์ 
ถึงสหกรณ์บา้นท่าช้างหมู่ที่ 4 
อ าเภอวัฒนานคร จังหวัด
สระแก้ว 

310,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ถนนได้มาตรฐาน
ประชาชนมีความสะดวกและ
ปลอดภัยในการสญัจร 

ก่อสร้างถนน คสล. จาก
บ้านนายรุจ พรหมทิพย์ ถึง
สหกรณ์บ้านท่าช้างหมู่ที่ 4 
อ าเภอวัฒนานคร จังหวัด
สระแก้ว 
 

9 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการขยายไหล่ทางท้าย
หมู่บ้าน ไปถึงสะพานคลอง
พระปรงเส้นจากบ้านโคกสว่าง 
ม. 2เชื่อมต่อ ต.หนองน้ าใส 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อปรับสภาพถนนให้สัญจร
ได้ สะดวกและปลอดภัยขึ้น 

ขยายไหล่ทางท้ายหมู่บ้าน 
ไปถึงสะพานคลองพระปรง
เส้นจากบ้านโคกสว่าง ม. 2
เชื่องต่อ ต.หนองน้ าใส 

10 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหมากฝูาย กว้าง 13 
เมตร ยาว 27 เมตร ต าบลหนอง
หมากฝูาย อ าเภอวัฒนานคร 
จังหวัดสระแกว้ 

499,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้มีอาคารเพียงพอต่อ
บริการประชาชน 

อาคารอเนกประสงค์ 
องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองหมากฝูาย 

11 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
จากบา้น นายกุล ตระลาการ ถึง 
นา นางแสงจันทร์ พรมทิพย์ หมู่ที่ 
7 บ้านหนองไทย 

499,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกและ 
ปลอดภัยต่อ ผูส้ัญจรไปมา 
สภาพถนนมคีวามมั่นคง 
แข็งแรง 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 
จากบา้น นายกุล ตละลาการ ถึง 
นา นางแสงจันทร์ พรมทิพย์ 
กว้าง 4 เมตร ยาว 190 เมตร 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

12 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

อุดหนุนกลุ่มผู้ใช้น้ า ช่องกล่ า
ล่าง 

50,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนกลุ่มผู้ใช้น้ า ช่อง
กล่ าล่าง ปีละ 1 ครั้ง 

สนับสนุนงบประมาณ ปีละ 
1 ครั้ง 

13 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

อุดหนุนกลุ่มผู้ใช้น้ าพระปรง 100,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนกลุ่มผู้ใช้น้ าพระ
ปรง ปีละ 1 ครั้ง 

สนับสนุนงบประมาณ ปีละ 
1 ครั้ง 

14 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน
นายกุล ตระลาการ ถึงที่พัก
สงฆ์ หมู่ที่ 7 บ้านหนองไทย 
ต.หนองหมากฝูาย อ.วัฒนา
นคร จ.สระแก้ว 

499,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ถนนได้มาตราฐาน
ประชาชนในพ้ืนท่ีได้สญัจร 
ไปมาสะดวก 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 3 
เมตร ยาว 150 เมตร 
พร้อมวางท่อระบายน้ า 
ขนาด 0.40*1.00 เมตร 
หมู่ที่ 7 บ้านหนองไทย 

15 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

อุดหนุนกลุ่มผู้ใช้น้ า บ้านภักดี
แผ่นดิน 

50,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนกลุ่มผู้ใช้น้ า บ้าน
ภักดีแผ่นดิน ปีละ 1 ครั้ง 

สนับสนุนงบประมาณ ปีละ 
1 ครั้ง 

16 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง คุ้ม
คลองตาลุงจากถนนลาดยาง  ถึง 
บ้านนายสมยั สารรักษ์ หมู่ที ่1 
บ้านคลองคันโท 

499,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ถนนได้มาตรฐาน 
ประชาชนในพ้ืนท่ีได้สญัจร 
ไปมาสะดวก 

" คุ้มคลองตาลุง จาก
ถนนลาดยาง ถึงบ้านนาย
สมัย สารรักษ์ กว้าง 4 เมตร 
ยาว 590 เมตร" 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

17 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยทุ่ง
นานอกหมู่ที่ 5 บ้านหนอง
หมากฝูาย 

499,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกและ 
ปลอดภัยต่อ ผูส้ัญจรไปมา 
สภาพถนนมีความมั่นคง 
แข็งแรง 

ก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยทุ่งนานอก กว้าง 4 
เมตร ยาว 190 เมตร หนา 
0.15 เมตร พร้อมไหร่ทาง 
ลุกรังเฉลียข้างละ 0.50 
เมตร หมู่ที่ 5 บ้านหนอง
หมากฝูาย 

18 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยทุ่ง
โพธิ์ หมู่ที่ 3 บ้านใหม่ศรีจ าปา 

499,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความสะดวกและ 
ปลอดภัยต่อ ผูส้ัญจรไปมา 
สภาพถนนมคีวามมั่นคง 
แข็งแรง 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยทุ่งโพธิ์ กว้าง 4 
เมตร ยาว 190 เมตร หนา 
0.15 เมตร พร้อมไล่ทาง
ลูกรังเฉลี่ยข้างละ 0.50 
เมตร หมู่ที่ 3 บ้านใหม่ศรี
จ าปา 
 

19 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ซอย 4 และซอย 5 เส้น
จากบา้นนางบูด ถึงบา้นนางยันณี 
ศรีเย็น ตอน 2 หมู่ที่ 1 บ้านคลอง
คันโท กวา้ง 4 เมตร ยาว 129 
เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมลง
ลูกรังไหล่ทางข้าง 0.50  

0.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ถนนได้มาตราฐาน
ประชาชนในพ้ืนท่ีได้สญัจร 
ไปมาสะดวก 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ซอย 4 และซอย 5 
เส้นจากบ้านนางบูด ถึงบ้านนาง
ยันณี ศรีเย็น ตอน 2 หมู่ที่ 1 
บ้านคองคันโท กวา้ง 4 เมตร 
ยาว 180 เมตร หนา 0.15 
เมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้าง 
0.50 เมตร 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

20 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างไฟฟูาราย
ทาง จากสามแยกหนองหมาก
ฝูาย ถึงหน้าวัดพุทธิสาร หมู่ที่
5 บ้านหนองหมากฝาูย 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

ก่อสร้างไฟฟูารายทาง จาก
สามแยกหนองหมากฝูาย ถึง
หน้าวัดพุทธิสาร 

ก่อสร้างไฟฟูารายทาง จาก
สามแยกหนองหมากฝูาย ถึง
หน้าวัดพุทธิสาร หมู่ที่5 
บ้านหนองหมากฝูาย 
 

21 

การพัฒนาด้านงานสเสริม
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการโรงเรยีนผูสู้งอาย ุ 0.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อสร้างพื้นที่และโอกาสให้
ผู้สูงอายุ ผู้ทีส่นใจ เข้าร่วม
กิจกรรมในการพัฒนา
ความสามารถในการดูแล
สุขภาพตนเองและผู้สูงอายุ
ด้วยกัน 
 

จัดโครงการ/กิจกรรม ปีละ 
1 ครั้ง 

22 

การพัฒนาด้านงานสเสริม
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
หลักสตูรทบทวน องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองหมาก
ฝูาย 

100,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อเสรมิสร้างศักยภาพและ
ความเข้มแข็งให้แก่องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนอง
หมากฝูายให้มีบุคลากรที่
สามารถปฏิบัตหิน้าท่ี
ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

1.ผู้เขารับการฝึกอบรมได้
ทบทวนการปฏิบัติงานอาสา
ภัยพิบัติขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองหมากฝาูย 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

23 

การพัฒนาด้านงานสเสริม
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
วินัยจราจรและจัดซื้อหมวก
นิรภัย 

15,000.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อให้ผู้ปกครองที่รับ - ส่ง
บุตรหลานมาเรียนด้วย
รถจักรยานยนต์ มีความ
ปลอดภัยทั้งรา่งกายและ
ทรัพย์สิน พร้อมทั้งเพื่อเป็น
การปลูกฝังการเป็นผู้ขับข่ี
และผูร้่วมทางท่ีด ี

ผู้ปกครองและเด็กปฐมวัย
ได้รับการฝึกอบรม
เสรมิสร้างวินัยจราจรและ
จัดซื้อหมวกนิรภัยอย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง 

24 

การพัฒนาด้านงานสเสริม
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

เครื่องพ่นหมอกควัน 367,200.00 
ส านัก/กองสาธารณสุข
, กองส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อใช้ควบคุมและก าจดั
แมลงซึ่งเปูนพาหะน าโรคเช่น
ยุงแมลง 

1000 

25 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการวัด ประชา รัฐ สร้าง
สุข เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

13,000.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อพัฒนาสังคมไทยสู่ความ
ยั่งยืนโดยมีวดั เป็นศูนย์กลาง 
ในการถ่ายทอดแก่ประชาชน
ทั่วไป และเพื่อสร้างกลไกล
ปรับเปลีย่นวัฒนธรรมให้มี
วินัย สามารถขับเคลื่อนไปได้
ด้วยตัวเอง 

ได้จัดกจิกรรมปีละ 1 ครั้ง 

26 
การพัฒนาด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต การจัดระเบยีบและ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

เครื่องปรับอากาศแบบแขวน 122,700.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

ติดตั้งเครื่องปรับอากาศแบบ
แขวนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองหมากฝูาย 

ได้จัดกจิกรรมปีละ 1 ครั้ง 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

27 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ชุดเครื่องเล่นสนามกลางแจ้ง 499,000.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

มีสนามเด็กเล่นกลางแจ้ง 
ส าหรับนักเรียนที่เหมาะสม
ตามวัย และเพียงพอต่อ
ความต้องการ 

ร้อยละของผูเ้รียนมีสถานท่ี
เล่นแบบธรรมชาติ และท า 
กิจกรรมต่างๆเพียงพอ 

28 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

อุดหนุนอ าเภอวัฒนานครตาม
โครงการจดักิจกรรมเนื่องใน
วันคล้าย วันสถาปนาจังหวัด
สระแก้ว 

5,000.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนงบประมาณ
อ าเภอวัฒนานครตาม
โครงการจดักิจกรรมเนื่องใน
วันคล้าย วันสถาปนาจังหวัด
สระแก้ว สถานศึกษา 

สนับสนุนงบประมาณ ปีละ 
1 ครั้ง 

29 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ค่า
เครื่องแบบนักเรยีน) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองหมากฝาูย 
 
 

16,575.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดซื้อเครื่องแบบให้
นักเรียน 

จัดซื้อเครื่องแบบให้นักเรียน 

30 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมชุมชน
เข้มแข็งต่อสู้เพื่อเอาชนะยา
เสพติด 
 
 

50,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิภายในต าบลหนอง
หมากฝูาย 

ด าเนินการตามโครงการ ปี
ละ 1 ครั้ง 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

31 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ค่า
หนังสือเรียน) ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองหมากฝูาย 

10,200.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

"- เพื่อสนับสนุนค่าใช่จ่าย 
ส าหรับจัดซื้อหนังสือเสริม
ประสบการณ์ฯตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย " 

เพื่อส าหรับจัดซื้อหนังสือ
เสรมิประสบการณฯ์ตาม
หลักสตูรการศึกษาปฐมวัย 

32 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการหมากฝูายฮักกัน 369,793.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาเช่ือม
สัมพันธ์ระหว่างผู้น าชุมชน
และหน่วยงานตา่งๆในต าบล
หนองหมากฝูาย 

เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาเช่ือม
สัมพันธ์ระหว่างผู้น าชุมชน
และหน่วยงานตา่งๆในต าบล
หนองหมากฝูาย 

33 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

7,420,800.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อแบ่งเบาภาระของผู้น า
ครอบครัว และช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุในต าบลหนองหมาก
ฝูาย 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้กับ
ผู้สูงอายุท่ีมสีิทธ์ิได้ ทุก
เดือนๆละ 1 ครั้ง 

34 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ค่า
อุปกรณ์การเรียน) ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหมากฝูาย 
 

14,280.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

"เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
อุปกรณ์การเรียน " 

เด็กมีอุปกรณ์ในการเรียน 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

35 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการแข่งขันกีฬาสภีายใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
หนอง หมากฝูาย 

9,400.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีการออก
ก าลังกาย และมีการ
พัฒนาการเรียนรู้ เกิดความ
สามัคคีกัน 

จัดกิจกรรม ปีละ 1 ครั้ง 

36 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง
ศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กต าบล
หนองหมากฝูาย 

3,500.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสอนให้เด็กได้รูจ้ัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลหนองหมากฝูาย ปี
ละ 1 ครั้ง 

37 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมและรณรงค์
การปูองกันโรคไข้เลือดออก 

141,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อรณรงส่งเสริมการปูองกัน
ปัญหาโรคไข้เลือดออกใน
ชุมชน และลดอตัราความ
เสี่ยงต่อการเจ็บปุวยด้วยโรค
ไข้เลือดออกของประชาชน 

จัดโครงการส่งเสรมิและ
รณรงค์ปูอง กันไข้เลือดออก 
ปีละ 1 ครั้ง 

38 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการท าบญุตักบาตร
องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองหมากฝูาย 

15,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
พนักงาน ข้าราชการ ลูกจ้าง 
หน่วยงานราชการ และ
ประชาชนไดร้่วมกิจกรรม
ท าบุญตักบาตตามวิถีชาว
พุทธ 

จัดโครงการ/กิจกรรม ปีละ 
1 ครั้ง 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

39 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนอาหารเสรมิ
(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
หนองหมากฝูาย (จ านวน 1 
ศูนย์) 

0.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนอาหารเสรมิ
(นม) และส่งเสรมิด้าน
โภชนาการที่ดีให้กับเด็ก 

สนับสนุนงบประมาณ อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 

40 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ค่า
จัดการเรียนการสอน) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองหมากฝาูย 

119,340.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัการเรียน
การสอน เช่น สื่อการเรียน
การสอนต่างๆ ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ ฯลฯ 

สนับสนุนงบประมาณ อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 

41 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์
และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั จาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจ้าลูก
ยาเธอ เจ้าฟาูจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมาร ี

13,193.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อปูองกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 

ด าเนินการโครงการ/
กิจกรรม ปลีะ 1 ครั้ง 

42 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานเพื่อพัฒนาศักยภาพ และ
เสรมิสร้างวิสัยทัศน์ในการ
ท างานของ อสม. สตรี 
แม่บ้าน และพนักงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบล

944,200.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาศักยภาพในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ด าเนินการตามโครงการ ปี
ละ 1 ครั้ง 
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หนองหมากฝูาย 

43 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพ
ผู้พิการ 

3,753,600.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อแบ่งเบาภาระของผู้น า
ครอบครัว และช่วยเหลือผู้
พิการในต าบลหนองหมาก
ฝูาย 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้กับผู้
พิการเชื้อที่มีสิทธิ์ได้ ทุก
เดือนๆละ 1 ครั้ง 

44 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอาย ุ

100,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพร่างกาย
และสุขภาพจิตทีด่ีของ
ผู้สูงอายุภายในต าบลหนอง
หมากฝูาย 

1. ด าเนินการตามโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพผูสู้งอายุ ปี
ละ 1 ครั้ง 

45 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวัน โรงเรยีน สพฐ 
ภายในเขตต าบล หนองหมาก
ฝูาย ท้ัง 4 แห่ง 

1,952,600.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนกลางวัน และ
ส่งเสริมด้านโภชนาการทีด่ี
ให้กับเด็กนักเรยีน โรงเรียน
ในเขตต าบลหนองหมากฝูาย 
ทั้ง 4 แห่ง 

สนับสนุนงบประมาณ อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 

46 
การพัฒนาด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต การจัดระเบยีบและ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการพัฒนาสตรีและ
เสรมิสร้างความเขม้แข็งของ
ครอบครัว 

34,600.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาบทบาทสตรี
สถาบันครอบครัว 

ด าเนินการตามโครงการ 
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

47 การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ โครงการหนูน้อยรักการอ่าน 27,000.00 ส านัก/กองการศึกษา เพื่อสนับสนุนให้เด็กรักการ จัดโครงการ/กิจกรรม ปีละ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ศาสนาและวัฒนธรรม อ่าน 1 ครั้ง 

48 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการขับเคลื่อนตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาตราจารย์ 
ดร.สมเดจ็พระเจ้าลูกยาเธอ 
เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมาร ี

118,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อปูองกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 

ด าเนินการโครงการ/
กิจกรรม ปลีะ 1 ครั้ง 

49 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

อุดหนุนอ าเภอวัฒนานครตาม
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับอ าเภอ 

15,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

อุดหนุนอ าเภอวัฒนานคร
ตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
อ าเภอ 

สนับสนุนงบประมาณ ปีละ 
1 ครั้ง 

50 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพ
ผู้ติดเชื้อเอดส ์

24,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อแบ่งเบาภาระของผู้น า
ครอบครัว และช่วยเหลือ
ผู้ปุวยตดิเช้ือเอดส์ในต าบล
หนองหมากฝูาย 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้กับ
ผู้ปุวยตดิเช้ือท่ีมีสิทธ์ิได้ ทุก
เดือนๆ ละ 1 ครั้ง 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

51 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการรณรงค์และฝึกอบรม
อาสาสมัครปูองกันไฟปุา 

50,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนรู้ถึงขั้นตอน
การดับไฟปุาอย่างถูกวิธี เพื่อ
ความปลอดภัย และลดการ
สูญเสีย 

สามารถปูองกันและควบคมุ
ไฟปุาในพื้นที่หมู่บ้าน 1-8 
จ านวน 180,700 ไร ่

52 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการพัฒนาครู/ผู้ดูแลเด็ก
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์ 
การบริหารส่วนต าบลหนอง
หมาก ฝูาย 

20,000.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กให้มี
ความรู้ในการปฏิบัติหน้าท่ี
มากขึ้น 

ส่งครู/ผู้ดูแลเด็กเข้าร่วมการ
ฝึกอบรม อย่างน้อยปลีะ 1 
ครั้ง 

53 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการประกวดวาดภาพ
ระบายสีและเรยีงความวันแม่
แห่งชาติ 

10,000.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก
ได้มีกิจกรรมในวันแม่และ
ระลึกถึงบุญคุณของผู้เป็น
มารดา 

จัดโครงการ/กิจกรรม ปีละ 
1 ครั้ง 

54 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ประเพณีลอยกระทง 

70,000.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อจัดแข่งขันประดิษฐ์
กระทง และอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีลอย
กระทงในท้องถิ่น 

จัดโครงการ/กิจกรรมปีละ 
1 ครั้ง 

55 
การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ

โครงการพัฒนาศักยภาพงาน
ปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

200,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจ 
ด้านสาธารณภัย การปูองกัน
ภัยฝุายพลเรือน การปฐม

ฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกัน
ภัยฝุายพลเรือน อาสาสมัคร
กู้ชีพ-กู้ภัย พนักงานและ
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

เรียบร้อย พยาบาล การปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน พร้อมท้ัง
รับเทคนิคใหม่ๆ  ในการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

เจ้าหน้าท่ีสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนอง
หมากฝูายโดยท าการฝึกท้ัง
ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ 
ปีละ 1 ครั้ง 

56 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการเยี่ยมบ้านผูสู้งอายุ 
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ต าบล หนองหมากฝูาย 

50,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อเยี่ยมและประเมิน
สุขภาพผูสุ้งอายุ คนพิการ 
และผูด้้อยโอกาส และท าให้
ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส มสีุขและ
สุขภาพท่ีดีขึ้น ไม่รูส้ึกถูก
ทอดทิ้งจากสังคม 

ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสภายในต าบล
หนองหมากฝูาย 

57 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการหมากฝูายคัพ แข่งขัน
กีฬาเยาวชนต้านภยัยาเสพติด
ต าบลหนองหมากฝูาย 

150,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
ส่งเสริมการออกก าลังกาย 
และสร้างความสามัคคีให้แก่
เยาวชนในชุมชน เยาวชนไม่
เสพยาเสพตดิ 

จัดกิจกรรม ปีละ 1 ครั้ง 

58 
การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ

โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัในกรณมีีความ
จ าเป็นเพื่อบรรเทาความ

100,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนในการด ารงชีพและ
ความต้องการของผู้ประสบ

ช่วยเหลือเยยีวยาหลังเกิดสา
ธารณภัยให้ประชาชนผู้
ประสบสาธารณภัยในพ้ืนท่ี
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

เรียบร้อย เดือดร้อนในต าบลหนองหมาก
ฝูาย 

สาธารณภัยซึ่งประสบความ
ทุกข์ยาก 

ต าบลหนองหมากฝูาย รวม 
8 หมู่บ้าน 

59 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองหมากฝาูย 

23,664.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

"เพื่อสนับสนุนค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ให้แก่ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก " 

เพื่อพัฒนาผู้เรียน 

60 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการจดักิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 

18,000.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อจัดกิจกรรมให้เด็กได้
แสดงความรักและระลึกถึง
บุญคุณของมารดา 

จัดโครงการ/กิจกรรม ปีละ 
1 ครั้ง 

61 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการแข่งขันกีฬา
วอลเล่ย์บอลคัพ 

10,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็ก และเยาวชน มี
กิจกรรมร่วมกันในชุมชน มี
สุขภาพท่ีเข็งแรง 

จัดโครงการ/กิจกรรม ปีละ 
1 ครั้ง 

62 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการจดัหารถตู้ รับ-ส่ง 
นักเรียน บ้านไกล เด็กยากจน
และเด็กด้อย โอกาสศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นหนอง

390,000.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อความสะดวก ปลอด
ภัยใหักับเด็กปฐมวัย ท่ีมีบ้าน
ไกล เด็กยากจนและเด็กด้อย
โอกาส ที่ต้องการเข้าเรียนที่

จัดหารถตู้รับ-ส่ง นักเรียน 
บ้านไกล เด็กยากจนและ
เด็กด้อย โอกาส ตาม
โครงการ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม

ข อบัญญัติ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

หมากฝูาย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองหมากฝูาย 

63 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสืบสานประเพณี รด
น้ า-ขอพรผู้สูงอายุเนื่องในวัน
สงกรานต ์

297,100.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสรมิการ
สืบสานประเพณีวัฒนธรรม
วันสงกรานต์ และรดน้ าขอ
พรผู้สูงอายเุนื่องในวัน
สงกรานต์ ภายในต าบล
หนองหมากฝูาย 

จัดโครงการ/กิจกรรม ปีละ 
1 ครั้ง 

64 
การพัฒนาด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต การจัดระเบยีบและ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลหนองหมากฝูาย 

416,745.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนกลางวัน และ
ส่งเสริมด้านโภชนาการทีด่ี
ให้กับเด็ก 

สนับสนุนงบประมาณ อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 

65 
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์การใช้ถุงผ้า
แทนถุงพลาสติก 

0.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อลดปริมาณขยะในพื้นที่ต าบล
หนองหมากฝาูย 2.เพื่อเสริมสร้าง
ให้บุคคลากรมีจิตส านึกและมีส่วน
ร่วมในการลดใช้ถุงพลาสติกและ
ภาชนะโฟมบรรจุอาหาร 

จัดโครงการปีละ 1 ครั้ง 

66 
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการ การจัดการขยะมูลฝอย
ชุมชน ด้านการจัดการต้นทาง ดา้น
การจัดการกลางทาง และการ
จัดการปลายทาง 

150,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อเป็นแนวทางในการลด
ปริมาณขยะจากต้นทาง โดย
ให้มีการคัดแยกขนยะใน
ชุมชน 

การจัดการขยะมูลฝอยชุมชน 
ด้านการจัดการต้นทาง ด้านการ
จัดการกลางทาง และการจัดการ
ปลายทาง 
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ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
  อบต.หนองหมากฝูาย มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณ โดยไดม้ีการก่อหนีผู้กพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 33 โครงการ จ านวนเงิน 14,116,065.00 บาท มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 33 โครงการ จ านวนเงิน 14,116,065.00 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ไดด้ังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหน้ีผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 2 941,745.00 2 941,745.00 

การพัฒนาด้านการส่งเสริมการเกษตร 0 0.00 0 0.00 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3 1,495,500.00 3 1,495,500.00 

การพัฒนาด้านงานส่งเสรมิคุณภาพชีวิต การจัดระเบียบและรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

28 11,678,820.00 28 11,678,820.00 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 

รวม 33 14,116,065.00 33 14,116,065.00 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัตงิบประมาณอบต.หนองหมากฝูาย ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสญัญา มดีังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 
การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ 

โครงการอบรมและศึกษาดูงานพฒันาศักยภาพการปฏิบัติงาน ผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล และพนกังานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
หมากฝูาย 

331,170.00 331,170.00 331,170.00 0.00 

2 
การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ 

โครงการอบรมและศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พนักงาน ลูกจ้าง พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบล 
ผู้น าคณะกรรมการชุมชน อสม. กลุ่มเยาวชน และหน่วยงานในพ้ืนที่ต าบล
หนองหมากฝูาย 

610,600.00 610,575.00 610,575.00 25.00 

3 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการยกถนนดินเสริมลูกรัง เสน้ทางจากบ้านนางแสงอรุณ ทองช่ืน ถึง
นานางสวยสม สายทอง กว้าง 4 เมตร ยาว 557 เมตร หมู่ที่ 6 บ้าน
หนองหมากฝูาย อ าเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว 

499,000.00 498,500.00 498,500.00 500.00 

4 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมถนนเพื่อการเกษตรที่นายทองทิพย์ พรมทิพย์ ถึง ที่ นาย
ศักดิ์ชัย เวียงหงษ์ หมู่ที่ 8 บ้านภักดีแผ่นดิน 

499,000.00 498,500.00 498,500.00 500.00 

5 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง คุ้มคลองตาลุง จากถนนลาดยาง ถึง บ้านนาย
สมัย สารรักษ์ หมู่ที่ 1 บ้านคลองคันโท 

499,000.00 498,500.00 498,500.00 500.00 

6 

การพัฒนาด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ 

โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างวินัยจราจรและจดัซื้อหมวกนริภัย 15,000.00 14,950.00 14,950.00 50.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

7 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

เครื่องพ่นหมอกควัน 367,200.00 183,600.00 183,600.00 183,600.00 

8 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ชุดเครื่องเล่นสนามกลางแจ้ง 499,000.00 499,000.00 499,000.00 0.00 

9 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

อุดหนุนอ าเภอวัฒนานครตามโครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันคล้าย วัน
สถาปนาจังหวัดสระแก้ว 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 

10 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าเครือ่งแบบ
นักเรียน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย 

16,575.00 16,575.00 16,575.00 0.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

11 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย 

10,200.00 10,200.00 10,200.00 0.00 

12 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการหมากฝูายฮักกัน 369,793.00 369,793.00 369,793.00 0.00 

13 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ 7,420,800.00 4,751,300.00 4,751,300.00 2,669,500.00 

14 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์การเรียน) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝาูย 

14,280.00 14,280.00 14,280.00 0.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

15 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการแข่งขันกีฬาสภีายใน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลหนอง หมากฝูาย 9,400.00 9,360.00 9,360.00 40.00 

16 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมและรณรงค์การปอูงกันโรคไข้เลือดออก 141,000.00 140,550.00 140,550.00 450.00 

17 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการท าบญุตักบาตรองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย 15,000.00 12,000.00 12,000.00 3,000.00 

18 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรยีนการ
สอน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย 

119,340.00 115,668.00 115,668.00 3,672.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

19 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการส ารวจข้อมลูจ านวนสัตวแ์ละขึ้นทะเบยีนสตัว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาตราจารย์ 
ดร.สมเดจ็พระเจ้าลูกยาเธอ เจ้าฟาูจุฬาภรณวลยัลักษณ์อัครราชกุมารี 

13,193.00 13,191.00 13,191.00 2.00 

20 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพ และเสริมสร้าง
วิสัยทัศน์ในการท างานของ อสม. สตรี แม่บ้าน และพนักงาน องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย 

944,200.00 944,200.00 944,200.00 0.00 

21 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้พิการ 3,753,600.00 1,872,400.00 1,872,400.00 1,881,200.00 

22 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน โรงเรียน สพฐ ภายในเขตต าบล หนอง
หมากฝูาย ท้ัง 4 แห่ง 

1,952,600.00 1,457,364.00 1,457,364.00 495,236.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

23 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว 34,600.00 34,570.00 34,570.00 30.00 

24 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการหนูน้อยรักการอ่าน 27,000.00 26,530.00 26,530.00 470.00 

25 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการขับเคลื่อนตามโครงการสตัว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ เจ้าฟูา
จุฬาภรณวลยัลักษณ์อัครราชกุมารี 

118,000.00 117,735.00 117,735.00 265.00 

26 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส ์ 24,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

27 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมประเพณลีอยกระทง 70,000.00 68,150.00 68,150.00 1,850.00 

28 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการหมากฝูายคัพ แข่งขันกีฬาเยาวชนต้านภยัยาเสพติดต าบลหนอง
หมากฝูาย 

150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 

29 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภยัในกรณีมคีวามจ าเป็นเพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนในต าบลหนองหมากฝูาย 

100,000.00 44,300.00 44,300.00 55,700.00 

30 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย 

23,664.00 23,664.00 23,664.00 0.00 
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  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

31 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการจดัหารถตู้ รับ-ส่ง นักเรียน บ้านไกล เด็กยากจนและเด็กด้อย 
โอกาสศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหมากฝูาย 

390,000.00 186,200.00 186,200.00 203,800.00 

32 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสืบสานประเพณี รดน้ า-ขอพรผู้สูงอายุเนื่องในวันสงกรานต ์ 297,100.00 297,070.00 297,070.00 30.00 

33 

การพัฒนาด้านงาน
สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
การจัดระเบียบและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลหนองหมากฝูาย 416,745.00 289,170.00 289,170.00 127,575.00 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2567 
อบต.หนองหมากฝูาย วัฒนานคร จ.สระแก้ว 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 10 1,070,000.00 3 941,770.00 2 941,745.00 2 941,745.00 

การพัฒนาด้านการส่งเสริมการเกษตร 9 1,450,000.00 1 40,000.00 0 0.00 0 0.00 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 193 221,176,800.00 16 4,502,000.00 3 1,495,500.00 3 1,495,500.00 

การพัฒนาด้านงานสเสริมคณุภาพชีวิต การจัด
ระเบียบและรักษาความสงบเรยีบร้อย 

110 26,958,028.00 44 18,079,490.00 28 11,678,820.00 28 11,678,820.00 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

12 4,425,000.00 2 150,000.00 0 0.00 0 0.00 

รวม 334 255,079,828.00 66 23,713,260.00 33 14,116,065.00 33 14,116,065.00 

ช. ผลการด าเนินงาน 
  อบต.หนองหมากฝูาย ไดด้ าเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2567 ในเขตพื้นท่ี โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสรมิและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนท่ีตลอดจน
โครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จดว้ยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนท้ังในพื้นที่และพื้นท่ีใกล้เคียง โดยมผีลการด าเนินงานท่ีส าคญัดังนี้ 
อปท. ใส่ข้อมูลผลการด าเนินการ เช่น แผนภูมิ ตาราง กราฟเปรยีบเทียบ รูปถ่าย ผลการส ารวจความคิดเห็นของประชาชน หรือ ข้อมูลผลการด าเนินงานด้านอ่ืน ๆ 
   
 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝ้าย   หน้า 44 
 

  
   3.  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

    1. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน เนื่องจากบางโครงการต้องใช้เงินงบประมาณจ านวนมากในการด าเนินโครงการ 
    2. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ท าให้การด าเนินการบางโครงการเป็นไปด้วยความล่าช้า 
    3. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไป ไมส่ามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ 
    4. ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าท่ีควร เช่น ประชาชนยังไม่เข้าใจถึงแนวทางการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลและไม่มีความรู้เกี่ยวกับงาน/กิจกรรมที่องค์การบริหารส่วนต าบลจะ

ด าเนินการ 
    ข อเสนอแนะ 
    1. น าโครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลไปประสานกับหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณต่อไป 
    2. จัดหาบุคลากรเฉพาะด้านและพัฒนาส่งเสริมความรู้ให้กับบุคลากร เช่น ฝึกอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง อันจะเป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
    3. ประชาสัมพันธ์ข้อมลูข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลอยา่งต่อเนื่อง
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ส่วนที ่3 
ผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบติังาน 

(Performance  Indicators) 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย  ได้ก าหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการ
ติดตามและประเมินผล  เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาท่ีได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าว
เป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับ
จากแผนพฒันา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาเพื่อความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งช้ีของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อน าไปวิเคราะห์
ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  (ระหว่างเดือน 
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕66  ถึง มีนาคม ๒๕๖7)  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยใช แบบการติดตามและประเมิลผลแบบ
ตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance  Indicators) ดังนี้   
 
๑.  ลักษณะของแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
 เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการด าเนินงานในด้านต่างๆ  ซึ่งสามารถแสดงผลการวัดหรือ
ประเมินผลการวัดในรูปข้อมูลเชิงปริมาณ  เพื่อสะท้อนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซึ่งสามารถ เป็นเครื่องมือที่
ใช้ในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ์/แผนงาน  ซึ่งตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงานจะเป็น
การรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยน้ าเข้า (Input) กระบวนการ (processes)  ผลผลิต (output)  และผลกระทบ (impact)  
อันจะช่วยในการวิเคราะห์การด าเนินงานท่ีเกิดขึ้น  ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการท างานต่อไปเง่ือนไขส าคัญของตัว
แบบบ่งช้ีการปฏิบัติก็คือ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (key stakeholders)  ในการก าหนดตัวบ่งช้ี เพราะจะเป็นการ
สร้างความเข้าใจร่วมกัน  ตลอดจนการใช้ตัวบ่งช้ีเหล่านั้นในการด าเนินการช่วยในการตัดสินใจได้ต่อไป การใช้ตัวบ่งช้ีการ
ปฏิบัติงานจะเริ่มจาการก าหนดเปูาหมายในการปฏิบัติและแนวทางการประเมินความส าเร็ จตามตัวบ่งช้ีที่ก าหนดไว้ในบาง
แผนงานอาจมีการก าหนดระบบเตือนภัยล่วงหน้า (eariy warning system)  เพื่อให้ทราบข้อผิดพลาดจากการด าเนินการที่
เกิดขึ้นว่าเป็นไปตามแนวทางที่ได้วางไว้หรือไม่  หรืออาจมีการประเมินแนวลึก ( in – depth  evaluation)  เพื่อให้ทราบ
รายละเอียดของข้อมูลที่จ าเป็น    
 
๒.  ความส าคัญของการใช แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 

๒.๑  ท าให้ทราบไดว่าสิ่งที่ไดด าเนินการไปนั้นมีความก้าวหน้ามากนอยเพียงใด ส าเร็จหรือไม ส าเร็จเพราะเหตุใด
ประชาชนท่ีมาขอรับบริการพอใจหรือไม  

๒.๒  สามารถคาดการณลวงหนาได้ว่าอะไรจะเกิดขึ้น  ตอไปในอนาคตผูที่ควบคุมดูแลกิจกรรม  
เหลานั้นจะหาวิธีการแกไขปญหาที่จะเกิดขึ้นไดทันตอ เหตุการณ หรือแมวาเหตุการณจะสิ้นสุดแลวก็ตาม ผลการประเมิน
ตัวช้ีวัดที่ไดจะเปนประโยชนในการวางแผนการ ปฏิบัติงานในอนาคต เพื่อใหการปฏิบัติงานตอไปประสบผลส าเร็จตามวัตถุประ
สงคอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  

๒.๓  เพื่อน าไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ดีขึ้น 
๒.๔  เปนเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการท างานและใชเปนเกณฑพิจารณาในการจัดสรรเงิน

รางวัล (Bonus) แกขาราชการและลูกจางของสวนราชการตางๆ โดยคาดหวังวาจะเปนเครื่องมือกระตุนใหขาราชการท างาน
อยางมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนท่ีเปนธรรม  
๓.  วัตถุประสงค์ในการใช แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 

๓.๑  เพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดท าแผนพัฒนา 
๓.๒  เพื่อให้ทราบถึงผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัต ิ
๓.๓  เพื่อให้ทราบถึงผลกระทบของการด าเนินโครงการ     
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๔.  ขั้นตอนการด าเนินงานตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  

๔.๑  ก าหนดตัวบ่งช้ีการปฏิบตัิงาน 
๔.๒  ก าหนดเกณฑ์การประเมินตวับ่งช้ี 
๔.๓  ด าเนินการประเมินตามตัวบง่ช้ี 
๔.๔  สรุปผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
๔.๑  การก าหนดตัวบ่งชี้การปฏบิัติงาน  คะแนนเต็ม  ๓๐  คะแนน  ดังน้ี 
 (๑)  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕58–๒๕๖2) และที่เปลี่ยนแปลง ฉบับท่ี ๑  ดังน้ี  
               ตัวบ่งช้ีที่  ๑  :  ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร ์(๕  คะแนน) 

ตัวบ่งช้ีที่  ๒  :  คุณภาพแผนยุทธศาสตร ์(๕  คะแนน)     
 (๒)  แผนพัฒนาท องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   

ตัวบ่งช้ีที่  ๓  :  ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาสามป ี(๕  คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่  ๔  :  คุณภาพแผนพัฒนาสามป ี(๕  คะแนน)    

(๓)  การน าแผนไปปฏิบัติ 
ตัวบ่งช้ีที่  ๕  :  การด าเนินโครงการ (๕  คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสยีหายจากการด าเนินโครงการ (๕  คะแนน) 

 
๔.๒  ก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้  คะแนนเต็ม  ๓๐  คะแนน  ดังน้ี 

คะแนน  ๓๐  คะแนน    =  ดีมาก 
คะแนน  ๒๕   ขึ้นไป  =  พอใช้ 
ต่ ากว่า  ๒๐     =   ต้องปรับปรุง 

ตัวบ่งชี้ที่  ๑   :  ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร ์
เกณฑ์ตัวชี้วัด  :   มีการด าเนินการครบทุกขั้นตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  มีการด าเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ขั้นตอน)   ได้  ๕  คะแนน 
  มีการด าเนินการ ๘ – ๙  ขั้นตอน     ได้  ๔  คะแนน 
  มีการด าเนินการ ๖ – ๗  ขั้นตอน   ได้  ๓  คะแนน 
  มีการด าเนินการไม่ถึง ๖  ขั้นตอน   ไม่ได้คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนนิงานตามแบบตวับ่งช้ีการปฏบิัตงิาน 
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ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ : ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได    ๕   . 

ล าดับที ่ การด าเนินการ มีการด าเนินการ 
(ใส่เครื่องหมาย ) 

๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการและ
รัฐวิสาหกิจที่เกีย่วข้อง เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหา  ความ
ต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นท่ีเกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทาง
วิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ เพื่อน ามาก าหนดแนว
ทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยให้น าข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนามา
จากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

 

๒ คณะกรรมการมีการก าหนดแนวทางการพัฒนา    
๓ คณะกรรมการได้น าข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนามาจากหน่วยงานตา่งๆ และข้อมูล

ในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

๔ มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร ์  
๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมท้องถิ่น  
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนที่เกินศักยภาพมาบรรจุในแผนยุทธศาสตร์  
๗ มีการจัดล าดบัความส าคัญของโครงการ  
๘ มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดท าร่างแผนยุทธศาสตร์  
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร ์  

๑๐ ผู้บริหารประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาได้ทันภายในเดือนมถิุนายน พ.ศ. 
๒๕๕๘   

 

มีการด าเนินการครบ  ๑๐  ขั้นตอน   
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ตัวบ่งชี้ที่  ๒   :  คุณอาพแผนยุทธศาสตร์ 
เกณฑ์ตัวชี้วัด  :   มีการด าเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดท าแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐  คะแนน    ได้  ๕  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙ คะแนน  ได้  ๔  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙  คะแนน  ได้  ๓  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณาต่ ากว่า  ๘๐  คะแนน  ไม่ได้คะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่  ๒   :  คุณอาพแผนยุทธศาสตร์ 
คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได    ๕   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนที่ได  
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) 

การประเมินคณุภาพ 
ของแผน 

๑๐๐  คะแนน ๕ 

 
 
 

รายละเอียดผลการประเมินคุณอาพของแผน 
แนวทางการพิจารณาคุณอาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70)  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝ้าย 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได  

๑.  ข อมูลสอาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท องถิ่น ๑๐ ๑๐ 
๒.  การวิเคราะห์สอาวการณ์และศักยอาพ ๒๕ ๒๕ 
๓.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด วย ๖๕ ๖๕ 
๓.๑  วิสยัทัศน ์ (๕) (๕) 
๓.๒ พันธกิจ (๕) (๕) 
๓.๓  ประเด็นยุทธศาสตร ์ (๑๐) (๑๐) 
๓.๔  เปูาประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร ์ (๕) (๕) 
๓.๕  ตัวช้ีวัดและค่าเปูาหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (๑๕) (๑๕) 
๓.๖  กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยทุธศาสตร ์ (๑๐) (๑๐) 
๓.๗  บัญชรีายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (๑๕) (๑๕) 

รวม ๑๐๐ ๑๐๐ 
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ตัวบ่งชี้ที่  ๓   :  ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท องถิ่น 
เกณฑ์ตัวชี้วัด  :   มีการด าเนินการครบทุกขั้นตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  มีการด าเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ขั้นตอน)   ได้  ๕  คะแนน 
  มีการด าเนินการ ๘ – ๙  ขั้นตอน     ได้  ๔  คะแนน 
  มีการด าเนินการ ๖ – ๗ ขั้นตอน   ได้  ๓  คะแนน 
  มีการด าเนินการไม่ถึง ๖  ขั้นตอน   ไม่ได้คะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่  ๓ : ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท องถิ่น  
คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได    ๕   . 

ล าดับที ่ การด าเนินการ มีการด าเนินการ 
(ใส่เครื่องหมาย ) 

๑ ก าหนดสดัส่วนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม 
๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

 

๒ มีผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นมากกว่าร้อยละ ๖๐ ของสัดส่วน  
๓ มีการก าหนดประเด็นหลักการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดรวมทั้งวิสัยทัศน์  พันธกิจ  
จุดมุ่งหมาย 

 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนา  
๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมท้องถิ่น  
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนที่เกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา  
๗ มีการจัดล าดบัความส าคัญของโครงการ  
๘ มีการด าเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจดัท าร่างแผนพัฒนา  
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนพัฒนา  

๑๐ ผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาไดท้ันภายในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567  (19 
สิงหา 64) 

 

มีการด าเนินการครบ  ๑๐  ขั้นตอน   
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ตัวบ่งชี้ที่  ๔   :  คุณอาพแผนพัฒนาท องถิ่น  
เกณฑ์ตัวชี้วัด  :   มีการด าเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดท าแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐  คะแนน     ได้  ๕  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙ คะแนน  ได้  ๔  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙  คะแนน  ได้  ๓  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณาต่ ากว่า  ๘๐  คะแนน  ไม่ได้คะแนน 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่  ๔   :  คุณอาพแผนพัฒนาท องถิ่น 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได    ๔   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนที่ได  
แผนพฒันาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

การติดตามและประเมินผล
โครงการส าหรบัแผนพัฒนาเพื่อ
ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์
และโครงการ 

๙๘  คะแนน ๔ 

 
รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท องถิ่น(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  

เพ่ือสอดคล องกับยุทธศาสตร์และโครงการ 
 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได  

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ ๙ 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณอาพ  ๑๐ ๙ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐ ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด วย  ๖๐ ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๓ จ านวนวัตถุประสงค์มคีวามเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 
   ๕.๔ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตัง้งบประมาณได้ถูกต้อง  ๕ ๕ 
   ๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาป ี
 (๓ ปี)  

๓ ๓ 

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลติของโครงการ)  ๔ ๔ 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ ๕ 
   ๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา ๓ ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง  ๓ ๓ 
   ๕.๘ โครงการแตล่ะโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๓ ปี ทุกโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๐ มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่จะได้รับ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๑ ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกตอ้งตามหลักของการจดัท าโครงการ  ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคล้องกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕ ๕ 
   ๕.๑๔ หน่วยงานรับผดิชอบหลกัสอดคล้องกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๙๘ 
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ตัวบ่งชี้ที่  ๕  :  การด าเนินโครงการ  
เกณฑ์การประเมิน  :  การด าเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  ด าเนินการไดม้ากกว่าร้อยละ ๕๐    ได้  ๕  คะแนน 
  ด าเนินการไดม้ากกว่าร้อยละ ๔๐  ได้  ๔  คะแนน 
  ด าเนินการไดร้้อยละ ๓๐ ขึ้นไป  ได้  ๓  คะแนน 
  ด าเนินการไดต้่ ากว่าร้อยละ ๓๐  ไม่ได้คะแนน 

     
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่  ๕  :  การด าเนินโครงการ 
คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได    ๐   . 

การด าเนินการ จ านวน
โครงการ 

ร อยละ 
 

คะแนน 

แผนพัฒนาท องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70) 334 - - 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖7 

101 30.23 - 

เทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

66 19.76 - 

การด าเนินงานจริง ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖7  (ระหว่างตลุาคม ๒๕66 ถึง กัน
มีนาคม๒๕๖7) 

33 9.8 ๐ 

 
หมายเหตุ  :  ค านวณร อยละจากแผนพัฒนาท องถิ่น (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7) 
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ตัวบ่งชี้ที่  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ 
เกณฑ์การประเมิน  :  ผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดขึ้น คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  ไม่มผีลกระทบ      ได้  ๕  คะแนน 
  มีผลกระทบ  ๑  โครงการ  ได้  ๔  คะแนน 
  มีผลกระทบ ๒ – ๓  โครงการ  ได้  ๓  คะแนน 
  มีผลกระทบมากกว่า ๓  โครงการ  ไม่ได้คะแนน 

  
ผลการติดตามประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ 
คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได    ๕   . 

โครงการที่ด าเนินการ จ านวน
โครงการ 

ผลกระทบ  

โครงการที่ด าเนินการ 
(ตุลาคม ๒๕66 ถึง มีนาคม ๒๕๖7)   

60 ไม่มผีลกระทบ ๕ 

 
 
๔.๔  สรุปผลการประเมินตัวบ่งชี ้
ล าดับที ่ ตัวบ่งชี้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได  

๑ ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร ์ ๕ ๕ 
๒ คุณภาพแผนยุทธศาสตร ์ ๕ ๕ 
๓ ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ๕ 
๔ คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ๔ 
๕ การด าเนินโครงการ ๕ ๐ 
๖ ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ ๕ ๕ 

รวมคะแนน ๓๐ ๒๔ 
 
ข อคิดเห็น   

จากสรุปผลการประเมินตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน  คะแนนทีไ่ด้  ๒๔  คะแนน  ซึ่งต่ ากว่า  ๒๕  คะแนน  คือต้อง
ปรับปรุง  โดยคะแนนท่ีมีค่าน้อยคอื  ตัวบ่งช้ีที่ ๕  การด าเนินโครงการ  ได้  5  คะแนน  จากคะแนนเต็ม  ๕  คะแนน   

 
ข อเสนอแนะ   

เพื่อให้การด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูายบรรลุเปูาหมายที่ก าหนดเอาไว้ใน
แผนพัฒนา   
•    หลักสตูรในการจัดฝึกอบรม ไม่ควรเน้นเพยีงแต่เฉพาะประเด็นเรื่องระเบียบปฏิบัติทางราชการอยา่งที่กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นด าเนินการอยู่เท่านั้นเทคนิคการบรหิารจดัการองค์กร การบริหารองค์กรเชิงธุรกิจ การวางแผนการตลาดตาม
ความต้องการของประชาชน จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องเกิดขึ้นควบคูไ่ปด้วยกับประเด็นเรื่องกฎระเบียบทางราชการ 

•    การจัดท าแผนกลยุทธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง ต้องเกิดจากทุกภาคส่วนในท้องถิ่น มิใช่เกิดจากการร่างของกอง
หรือฝุายใดฝุายหนึ่งเท่านั้น ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องจัดให้ม ี“สัปดาห์แห่งการจัดท าแผนกลยุทธ”์ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นการระดมสมองของบุคลกรจากทุกภาคส่วนในท้องถิ่น และประชาชนเข้ามาร่วมด าเนินการจัดท า
แผนฯ การจัดท าแผนฯที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน มีผลส าคัญที่จะท าให้แผนกลยุทธ์มีผลในทางปฏิบัติมากขึ้น 
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•    ก าหนดสดัส่วนของโครงการตา่งๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น โดยให้มสีัดส่วนของโครงการที่มาจากประชาชน
ร่วมอยู่ด้วย มิใช่เป็นโครงการทีเ่กดิจากฝุายบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่เพียงอย่างเดียว และ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องจัดล าดับความส าคัญของการใช้งบประมาณไปยังโครงการที่มาจากประชาชนเป็นล าดบัต้นๆ 

•    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมอบหมายเจ้าหน้าท่ีให้เป็นผูร้ับผิดชอบในการเป็นพี่เลีย้งเพื่อให้ความรู้แก่ประชาชนใน
การเขียนโครงการที่ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ นอกจากน้ันยังต้องท าหน้าที่ประสานงาน เสนอแนะ และอ านวย
ความสะดวกในการด าเนินโครงการให้แก่ประชาชน เชน่ การตดิต่อวิทยากรมาให้ความรู้แก่ประชาชน และการสนับสนุนให้
ชุมชนหันมาช่วยเหลือและร่วมมือกันมากข้ึน 

•    จัดให้มีการสร้างดัชนีช้ีวัดความส าเร็จ (KPI) ด้านต่างๆ ในการบริหารจดัการขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น และมีการ
ประเมินผลทุกๆ 1 ปี – 2 ปี (การประเมินผลตามดัชนีช้ีวัดบ่อยเกินไปจะท าให้เป็นภาระแก่บุคลากรทอ้งถิ่น ซึ่งจะส่งผลต่อ
เวลาในการปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากรท้องถิ่น) 

•    จัดให้มีการช าระระเบียบปฏิบตัิทางราชการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อลดขั้นตอนการท างานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในสั้นลง 

•    จัดให้มีองค์กรภาคประชาชนในท้องถิ่นในรูปแบบต่างๆ เช่น สภาที่ปรึกษาประชาชนในท้องถิ่น เวทีรับฟังความ
คิดเห็น การจัดตั้งสถาบันพัฒนาผูน้ าท้องถิ่นเพื่อให้องค์กรเหล่านั้นเสนอแนะแนวทางในการด าเนินงานให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ทั้งนี้เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถบริหารงานและเสนอโครงการได้ตรงตามความต้องการของ
ประชาชนและให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจมากท่ีสุด 

•    การศึกษาดูงานในท้องถิ่นอื่นที่มีการบริหารจัดการที่ด ีมีโครงการที่ประสบความส าเร็จ และน ามาประยุกต์ใช้กับองค์กร
ตน ก็เป็นอีกแนวทางหนึ่งที่จะช่วยพัฒนาความสามารถในการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ 
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ชื่อโครงการ : .............................................................................................................................................. 
...................................................................................................................................................................... 
 
ผู รับผิดชอบโครงการ  :  ช่ือ-สกุล .................................................ต าแหน่ง .............................................. 
 
สังกัด : ส านัก/กอง ................................................................................................................................... 
 
ค าอธิบาย  :  ให ใส่เครื่องหมาย  ในช่องท่ีเลือก 
ล าดับที ่ ประเด็นการประเมิน (ตัวบ่งชี้) ไช่ ไม่ไช่ 

๑ เป็นโครงการที่ประชาคมท้องถิ่นเสนอ หรือเห็นชอบ  หรือจากแผนชุมชน หรือ
จากแผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  ที่เกิน
ศักยภาพของชุมชน  

  

๒ เป็นโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนา   
๓ สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาของ อบต.   
๔ ได้ด าเนินโครงการ   
๕ ด าเนินโครงการตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงาน   
๖ งบประมาณเพียงพอในการด าเนินโครงการ    
๗ กลุ่มเปูาหมายร้อยละ  ๕๐  ขึ้นได้รับประโยชน์   
๘ การเบิกจ่ายงบประมาณได้ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป   
๙ มีผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดขึ้นในการด าเนินโครงการ 

โปรดระบุผลกระทบ ............................................................... 
................................................................................................... 

  

๑๐ ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

แบบตัวบ่งช้ีการปฏบิัติงานรายโครงการ 
(การตดิตามและประเมนิผลโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7) 
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**************************
5.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล องแผนพัฒนาท องถิ่น 
  5.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น...ครั้งที่ 1/2567 ............... เป็นดังนี ้

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 20 20 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 15 15 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      65   
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       10 10 10 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 10 10 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 10 10 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 5 5 
 3.5 กลยุทธ์        5 5 5 
 3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 5 5 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 5 5 
 3.8 แผนงาน       5 5 5 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 5 5 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 3 3 

รวมคะแนน  100 98 98 
 
  1) พบว่าประเด็นข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้คะแนนสูงสุด....
20.........คะแนน คดิเป็นร้อยละ...20....ของคะแนนในประเด็น และคิดเป็นร้อยละ.....20......ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
               2) พบว่าประเด็นผลผลิต/โครงการได้คะแนนต่ าสุด......3......คะแนน คดิเป็นร้อยละ...3....ของคะแนนในประเด็น
ยุทธศาสตร์และคิดเป็นร้อยละ...98........ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
 
          ผลผลิต/โครงการที่เป็นเช่นนั้นเพราะเป็นแค่ครึ่งปีงบประมาณที่ยังไม่สามรถด าเนินการได้100 % ของโครงการ
ทั้งหมด  
   
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝ้าย หน้า 56 
 

5.2 ข อมูลสอาพทั่วไปและข อมูลพ้ืนฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
1 ข อมูลสอาพทั่วไปและข อมูลพ้ืนฐานของ

องค์กรปกครองส่วนท องถิ่น 
20 20 20 20 

 1.1 ข้อมลูเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปาุไม้ 
ฯลฯ ดา้นการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 3 3 

1.2 ข้อมลูเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกีย่วกบัจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ 

2 2 2 3 

1.3 ข้อมลูเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพตดิ การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 2 2 

1.4 ข้อมลูเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟูา การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 2 2 

1.5 ข้อมลูเกี่ยวกับระบบเศรษฐกจิ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศสุัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2 2 2 2 

1.6 ข้อมลูเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมปิัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

2 2 2 2 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 1.7 ข้อมลูเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 

น้ า ปุาไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 2 2 

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2 2 2 2 

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคดิ  ร่วมท า 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรบั
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

3 3 3 3 

รวม 20 20 20  
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5.3  การวิเคราะห์สอาวการณ์และศักยอาพ 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
2 การวิเคราะห์สอาวการณ์และศักยอาพ 15 15 15 15 
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความ

เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตรจ์ังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

2 2 2 2 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1 1 1 1 

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2 2 2 2 

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

2 2 2 2 

2.5 การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว 
ธรรมชาตติ่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ี
มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 2 2 2 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมนิ

สถานภาพการพัฒนาในปจัจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการ
ด าเนนิงานได้แก ่S-Strength (จุดแขง็) W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

2 2 2 2 

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการ
น าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหา
หรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการ
แก้ไขปัญหาหรือวิธีการแกไ้ขปัญหา การ
ก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อแกไ้ขปัญหา 

2 2 2 2 

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตาม
งบประมาณที่ไดร้ับ และการเบิกจา่ย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566-2570 เช่น สรุปสถานการณ์การ
พัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบกิจ่าย
งบประมาณ  การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

2 2 2 2 

2.9 ผลทีไ่ด้รับจากการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 เช่น 
ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และ
สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมา
และแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566-2570 

1 1 1 1 

รวม 15 15 15  
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  5.4 ยุทธศาสตร ์
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
3 ยุทธศาสตร์ 65    
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปญัหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ              
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

10 10 10 10 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

10 10 10 10 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม
แห่งชาติ แผนการบรหิารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และ Thailand 4.0 

10 10 10 10 

3.4 วิสัยทัศน ์
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 5 5 5 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 3.5 กลยุทธ์ 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่ง
ที่ต้องท าตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจน
ในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวสิัยทัศน์นั้น 

5 5 5 5 

3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเดน็กลยุทธ ์
เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 5 5 5 

3.7 จดุยืนทางยุทธศาสตร ์(Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศกัยภาพ
ของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเรจ็ทาง
ยุทธศาสตร ์

5 5 5 5 

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต ก าหนดจดุมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปูาประสงค์ 
ตัวช้ีวัด ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยนืทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่
การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 5 5 5 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ใน

ภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  Thailand 
4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวดั ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวดัและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 5 5 5 

3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลติ/โครงการ เป็นผลผลิตที่เปน็ชุดหรือ
เป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อ
น าไปสู่การจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

5 5 5 5 

รวม 65 65 65  
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6. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล องแผนพัฒนาท องถิ่น 

  6.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น...ครั้งท่ี 1/2567  ..................เป็นดังนี ้

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 10 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท องถิ่นห าปีไปปฏิบัติใน       เชิง

ปริมาณ  
10 10 10 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท องถิ่นห าปีไปปฏิบัติใน       เชิง
คุณอาพ  

10 10 10 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 10 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด วย 60 60 60 
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 5 5 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคลอ้งกับโครงการ 5 5 5 
 5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 5 5 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 5 5 
 5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 5 5 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 5 5 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด  5 5 5 
 5.8 โครงการแก้ ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 5 5 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 5 5 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 5 
 5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
5 5 5 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 5 5 
รวมคะแนน  100 100 100 

 
   
 
1) พบว่าประเด็นได้คะแนนสูงสุด......10.......คะแนน คิดเป็นร้อยละ....10...ของคะแนนในประเด็นและคิดเป็นร้อยละ.....
100......ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมดที่เป็นเช่นนั้นเพราะสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  2) พบว่าประเด็นได้คะแนนต่ าสุด...5.....คะแนน คิดเป็นร้อยละ...5...ของคะแนนในประเด็น และคิดเป็นร้อยละ
.....5....ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 
  3) พบว่าความชัดเจนของช่ือโครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด....21......โครงการ ได้คะแนน.....41......
คะแนน คิดเป็นร้อยละ..31.53......ของคะแนนในความชัดเจนของช่ือโครงการ ซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต  
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  4) พบว่าก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด.....21.....โครงการ ได้คะแนน
....41.......คะแนน คิดเป็นร้อยละ..31.53......ของคะแนนทีมีมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

  5) พบว่าการน าผลผลิต/โครงการที่ปรากฏตามแบบ ยท. 01 ความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้น าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพิ่มเติม การจ่ายขาดเงินสะสม การโอนงบประมาณเพิ่ม การโอนตั้งจ่ายใหม่  จ านวน...21...
โครงการ คิดเป็นร้อยละ.31.53....ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน..11..โครงการ (จากโครงการทั้งหมด) 
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6.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อ
การพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 10 10 10 

รวม 10 10 10 10 
  
  6.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท องถิ่นสี่ปี
ไปปฏิบัติในเชงิปริมาณ 

10    

2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อ
น ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวัด
จ านวนโครงการ กิจกรรม งานตา่ง ๆ ก็คือ
ผลผลตินั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมาย
เอาไว้หรือไม่จ านวนท่ีด าเนินการจริงตามที่
ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไมส่ามารถ
ด าเนินการไดม้ีจ านวนเท่าไหร่ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว ้

5 5 5 5 

2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ด าเนินการใน        
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

5 5 5 5 

รวม 10 10 10  
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6.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณอาพ   
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได  
ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท องถิ่นสี่

ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณอาพ 
10 10 10 10 

3.1 การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
ในพื้นที่น้ัน ๆ  ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจ
หน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภณัฑ์ การด าเนินการต่าง ๆ  
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัติราชการที่
บรรลุวตัถุประสงค์และเปูาหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดร้บั
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหนว่ยงาน 

5 5 5 5 

3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

5 5 5 5 

รวม 10 10 10  
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6.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได  
ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10    

4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand/Trend หรือ
หลักการบรูณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ี
ติดต่อกัน 

5 5 5 5 

4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ  
ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน   
หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น       
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

5 5 5 5 

รวม 10 10 10  
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ประเมินผลแผน 
5 โครงการพัฒนา 65    
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่ก าหนดไว้  ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจ
ได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 5 5 5 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 
มีวัตถุประสงค์ ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5 5 5 

5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้ เกิดขึ้นในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้องชัดเจน  
สามารถระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเปูาหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเปูาหมาย  
พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใคร
คื อกลุ่ ม เปู าหมายของ โครงการ  หาก
กลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไป
ว่ า ใครคื อกลุ่ ม เปู าหมายหลัก  ใครคื อ
กลุ่มเปูาหมายรอง 

5 5 5 5 
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ประเมินผลแผน 
 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน 

5 5 5 5 

5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย 
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) 
ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เปูาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึด
หลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์
อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็นเปูาหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการ
พัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขัน
และการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้
สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
(4)  การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความ
เป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิ จและสั งคมอย่ าง เป็ นมิ ตรกั บ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

5 5 5 5 
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 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ 

Thailand 4.0 
โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลีย่นโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ 
Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ี
ขับเคลื่อนด้วยนวตักรรม ท าน้อย ได้มาก 
เชน่ (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา้ โภค
ภัณฑ์ ไปสูส่ินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยน
จากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลือ่นด้วย
เทคโนโลยี ความคดิสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรม (3) เปลีย่นจากการเนน้ภาคการ
ผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน 
รวมถึงโครงการทีเ่ติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวตักรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อ
ยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 5 5 5 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับ
ห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจาก
กันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกัน
กับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 

5 5 5 5 
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 5.8 โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือ

การเสริมสร้างให้ประเทศชาตมิั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความ
พอเพียงทีป่ระชาชนด าเนนิการเองหรือร่วม
ด าเนนิการ เปน็โครงการตอ่ยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนตอ้งการเพือ่ให้เกดิ
ความยั่งยนื ซึ่งมลีักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนื เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และเศรษฐกจิพอเพียงท้องถิน่ (ดา้นการเกษตร
และแหล่งน้ า) (LSEP) 
 

5 5 5 5 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึง
หลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการ
ได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความ
ยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

5 5 5 5 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจกัษ์               
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรอืไม่ต่ า
กว่าร้อยละห้าของการน าไปตั้งงบประมาณ
รายจ่ายในข้อบัญญัต/ิเทศบญัญัติ เงินสะสม 
หรือรายจา่ยพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอ่ืน ๆ 

5 5 5 5 

 
 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝ้าย หน้า 72 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได  

ร อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และ

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ 
มีการก าหนดดัชนี ช้ีวัดผลงาน  (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัด
ได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกดิจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกดิที่สิ่งทีไ่ด้รับ           
(การคาดการณ์ คาดวา่จะไดร้ับ) 
 
 

5 5 5 5 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงคห์รือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขยีน
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไป
ได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สดุ และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

5 5 5 5 

รวม 65 65 65  
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7. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
  (เป็นการสรุปผลในภาพรวมทัง้หมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 2567 ที่อยู่ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพิ่มเติม 
จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจ่ายใหม่ โอนงบประมาณเพิ่ม ฯลฯ) 
  7.1 เชิงปริมาณ (Quantity)  
   1) ปริมาณ(Quantity) โครงการทีด่ าเนินการในปี 2567 มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.
2566 – 2570 ) โครงการที่จะด าเนินการตามแผนการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 จ านวน 66 โครงการ คิด เป็น
ร้อยละ 100 ของโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) พ.ศ. ๒๕๖7  
  7.2 คุณอาพ (Quality)  
    2) คุณภาพ (Quality) ของโครงการที่ด าเนินการในปี 2567 แยกประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สามารถด าเนินการได้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ในการแก้ไข ปัญหาความเดือดร้อน และ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน โดยมีผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน อยู่ ในระดับพอใจ คิดเป็นร้อยละ 78.88 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต การจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย สามารถ
ด าเนินการได้ตามวัตถุประสงค์ ของโครงการ ในการช่วยเหลือผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส และจัดสวัสดิการสังคมเพื่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ ประชาชน ความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยมีผล
ความพึง พอใจต่อผลการด าเนินงาน อยู่ในระดับ พอใจ คิดเป็นร้อยละ 75.86  
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สามารถด าเนินการได้ตาม  วัตถุประสงค์ของโครงการ ใน
การอนุรักษ ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการขยะมูล ฝอย การปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงานและ
เป็นระเบียบเรียบร้อย โดยมีผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน อยู่ใน ระดับ พอใจ คิดเป็นร้อยละ 80.46  
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการส่งเสริมการเกษตร สามารถด าเนินการไดต้าม วัตถุประสงค์ของโครงการ ในการส่งเสรมิ
การเกษตร การสนับสนุนให้ประชาชนมีอาชีพเสริมทางการเกษตร เช่นโครงการปลูกกล้วย โครงการปลูกมะนาว เป็นต้น 
ส่งเสริมการเกษตรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การส่งเสริมและสนบัสนุนการผลิต และจ าหน่ายสินค้าชุมชน โดยมีผล
ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน อยู่ในระดับ พอใจ คิดเป็น ร้อยละ 64.83  
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ สามารถด าเนินการได้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  ในการส่งเสริมและ
สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเสนอปัญหา ความต้องการ และแนวทางแก้ไขปัญหา การจัดให้มีช่องทางส าหรับรับ
ฟังปัญหา ความต้องการของประชาชน การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย โดยมีผล
ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน อยู่ในระดับ พอใจ คิดเป็นร้อยละ 75.22  
 
  7.3 ค่าใช จ่าย (Cost)  
  งบประมาณที่เบิกจ่ายในการด าเนนิโครงการ (ตลุาคม ๒๕66 – กันยายน  ๒๕๖7) จ านวน 
22,988,966.00บาท คิดเป็นรอ้ยละ 14.39 ของงบประมาณ ตามแผนการด าเนินงานประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7  
             7.4 เวลา (Time)  
    สามารถด าเนินการโครงการต่างๆ ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงาน ประจ าป ี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 
  7.5 การได รับประโยชน์ 
    ...ประชาชนได้ประโยชน ์ทุกด้านที่ได้ด าเนินโครงการไม่ว่าจะเป็นโครงการก่อสร้างต่างๆ  การแก้ไข ปัญหา
ความเดือดร้อน และตอบสนองความต้องการของประชาชนในทุกๆดา้นได้  
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข อสังเกตและข อเสนอแนะ 
------- 

1. สรุปผลการพัฒนาท องถิ่นในอาพรวม 

  1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
    1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด านโครงสร างพ้ืนฐาน 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด านโครงสร างพ้ืนฐาน 
 เป้าหมาย 
  เพื่อก่อสร้าง ซ่อมบ ารุงงานโครงสร้างพื้นฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโนนตูม  เช่น  เส้นทางคมนาคม  
แหล่งน้ า  ประปา  ไฟฟูา  โทรศัพท์  ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน  มีความสะดวกปลอดภัยในการสัญจรไป – มา  มี
แหล่งน้ าเพื่อการบริโภค  อุปโภคและท าการเกษตรอย่างเพียงพอตลอดปี  ประชาชนมีไฟฟูาใช้ครบทุกครัวเรือน  เพื่อเป็นพ้ืนฐาน
ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ต่อไป 
 แนวทางการพัฒนา 
  1.  การจัดให้มีและบ ารุงรักษาโครงสร้างพื้นฐาน  ทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ าและกาการปรับปรุง
บ ารุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
  2.  ส่งเสริมเชื่อมโยงการชลประทาน ก่อสร้างฝาย ท านบกั้นน้ า  ขุดลอก ขุดสระ พัฒนาแหล่งน้ า คลองน้ า ระบบ
ประปา และการกระจายการใช้ประโยชน์ 
  3.  ส่งเสริมสถานท่ีเพื่อนันทนาการและออกก าลังกาย สนามกีฬาและนันทนาการชุมชน 
 ตัวชี้วัด 
  1.  จ านวนเส้นทางคมนาคมที่ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซม 
  2.  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของครัวเรือนท่ีมีน้ าประปาใช้ 
  3.  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของครัวเรือนท่ีมีไฟฟูาใช้ 
  4.  จ านวนโครงการระบบระบายน้ าที่มีการก่อสร้างและซ่อมแซม 
  5.  จ านวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีการด าเนินการในปีงบประมาณ 
    1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด านงานส่งเสริมคุณอาพชีวิต การจัดระเบียบชุมชนและการรักษา
ความสงบเรียบร อย 

เป้าหมาย   
            เพื่อเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษาด้านสุขภาพอนามยั ด้าน 
สวัสดิการและสังคม ด้านกีฬา ใหม้ีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้ โดยเน้นหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
                    แนวทางการพัฒนา 
                    1. ให้มีสถานที่ส าหรับออกก าลังกาย 
                    2. ควบคุมและปูองกันโรคติดต่อ 
                    3. ส่งเสริมช่วยเหลือ เด็ก คนชรา และผู้พิการ 
                    4. พัฒนาด้านคณุธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
                    5. พัฒนาและสง่เสริมการศึกษา 
                    6. พัฒนาด้านกฬีา และนันทนาการ 
                    7. ส่งเสริมการรกัษาความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สินของประชาชน 
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    1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล อม 
เป้าหมาย 

  เพื่อให้เขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูายมีสภาพแวดล้อมที่ดี  ประชาชนสามารถด ารงชีวิตอยู่
ในชุมชนได้อย่างมีความสุข ในชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  
 แนวทางการพัฒนา 
  1.  ส่งเสริมการจัดสวนสาธารณะชุมชน ส่งเสริมการสร้างความร่มรืน่สองข้างทาง ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ต าบล 
  2.  ส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการลดมลภาวะ 
 ตัวชี้วัด 
  1.  จ านวนโครงการเกี่ยวกับทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมท่ีด าเนินการในปีงบประมาณ 
 
    1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด านการส่งเสริมการเกษตร 
เป้าหมาย 

เพื่อส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีวิต มีการสร้างงานอาชีพในชุมชน 
พัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานของประชาชน  สนับสนุนด้านเทคโนโลยี วัสดุอุปกรณ์การผลติ  การบรหิารจัดการการผลติ  
การตลาด เพื่อเพ่ิมผลผลติและพฒันาผลผลติให้ไดม้าตรฐาน ให้ชุมชนสามารถด ารงอยู่ได้ด้วยความเขม้แข็ง  และพึ่งพาตนเอง
ได ้ โดยยึดหลักของเศรษฐกิจพอเพียงและส่งเสรมิให้เกษตรกรในต าบลท าการเกษตรอินทรีย์แทนการใช้สารเคมีและปุ๋ย
วิทยาศาสตร์ ลดต้นทุนการผลติ  เพิ่มผลผลติทางการเกษตรและได้ผลผลิตที่มีคณุภาพเป็นท่ีต้องการของตลาด จ าหน่ายได้
ราคาดี ช่วยเพิ่มรายได้ของเกษตรกร  

แนวทางการพัฒนา 
 1.  ส่งเสริม OTOP ในด้านนวัตกรรม เช่น พัฒนาคุณภาพการผลติ และจัดท าห้องแสดงสินคา้ 

  2.  ส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพด้านการผลิต เพื่อเพ่ิมมูลค่าผลผลิตและการตลาด โดยให้ความรู้กับ
ประชาชนอย่างท่ัวถึงและสอดคลอ้งกับวิถีชีวิตจริง 
  3.  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยใช้เกษตรอินทรยี ์
  4.  พัฒนาความรูด้้านวิชาการ เพือ่ส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร สนบัสนุนศูนยก์าร
เรียนรู้ชุมชน และแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม ่
  5.  จัดหาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

ตัวชี้วัด 
  1.  จ านวนกลุ่มอาชีพท่ีได้รับการสนับสนุนงบประมาณ 
  2.  จ านวนโครงการด้านการพัฒนาอาชีพท่ีด าเนินการในปีงบประมาณ 
  3.  จ านวนโครงการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรที่ด าเนินการในปีงบประมาณ 
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    1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด านการบริหารจัดการ 
 เป้าหมาย  
             เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการท างานของภาครัฐและให้
บรรจุแนวทางการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูายตามยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้
เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการพัฒนาศักยภาพในการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ 
                    แนวทางการพัฒนา 
                    1. ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
                    2. การบริหารจดัการภาครัฐที่ดี แบบบรูณาการ และมสี่วนร่วมของประชาชน 
                    3. เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 
                    4. พัฒนาการใหบ้ริการที่สะดวกรวดเร็ว 

  

  1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
 ปัจจัยแห่งความส าเร็จในการบรหิารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ในระดับโครงการ) 

•    ปัจจัยแห่งความส าเร็จในการบริหารจดัการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอยู่ด้วยกัน 5 ประการ ได้แก่ 

    (1)  การให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการด าเนินโครงการ 

โครงการที่ประสบความส าเรจ็จะตอ้งเป็นโครงการที่ได้รับความสนใจและความร่วมมือจากประชาชน การที่จะท าให้
ประชาชนสนใจและร่วมมือได ้ประชาชนจะต้องมีส่วนร่วมในการก าหนดและด าเนินโครงการ เพื่อให้ได้โครงการที่ประชาชน
ต้องการและพึงพอใจมากท่ีสดุ ดังนั้นก่อนท่ีจะเริ่มโครงการใดใดผู้บริหารและผู้ปฏิบตัิงานจะต้องสอบถามและรับฟังความ
คิดเห็นหรือความต้องการของประชาชน เช่น โครงการเสรมิสร้างสุขภาพดีถ้วนหน้า โครงการส่งเสรมิและพัฒนาคณุภาพ
ชีวิต และโครงการส่งเสรมิสนับสนนุศิลปวัฒนธรรม ประเพณ ีและภมูิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

    (2)  การร่วมมือกันท างานอย่างใกล้ชิดระหว่างองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นและประชาชน 

ในการด าเนินโครงการที่ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอความต้องการ หรือให้ประชาชนจัดท าโครงการ
เพื่อของบประมาณอดุหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในระยะเริ่มแรกประชาชนอาจจะยังไมม่ีความรู้ความสามารถใน
การน าเสนอโครงการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมอบหมายเจ้าหน้าท่ีให้เป็นผู้รับผิดชอบในการเป็นพี่เลี้ยงเพื่อให้
ความรู้แก่ประชาชนในการเขียนโครงการที่ถูกต้องตามระเบยีบของทางราชการ นอกจากน้ันยังต้องท าหน้าที่
ประสานงาน เสนอแนะ และอ านวยความสะดวกในการด าเนินโครงการให้แก่ประชาชน เช่น การตดิตอ่วิทยากรมาให้ความรู้
แก่ประชาชน และการสนับสนุนให้ชุมชนหันมาช่วยเหลือและร่วมมอืกันมากขึ้น เป็นต้น 

 

 

    (3)  การแปลงวิสยัทัศน ์นโยบาย และยุทธศาสตร์สู่การปฏิบตัิงานอย่างแท้จริง 

ในการขับเคลื่อนวสิัยทัศน ์นโยบาย และยุทธศาสตร์ของหน่วยงานเพื่อน ามาสู่การปฏิบัตเิป็นสิ่งส าคัญและ
จ าเป็น โดยการจดัท าและด าเนินโครงการให้เป็นรูปธรรม เพื่อก่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนือ่งและยั่งยืน และการ
ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนอย่างมีคุณภาพ ทั้งนี้ในการด าเนินโครงการใดใดจะต้องค านึงถึงการบรรลุ
วิสัยทัศน์ นโยบาย ยุทธศาสตร์และเปูาหมายของ องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นที่ก าหนดไว ้ซึ่งจะต้องสอดคล้องไปในทิศทาง
เดียว ดังนั้น การถ่ายทอดวิสัยทัศน์ขององค์กรและนโยบายของผูบ้รหิารให้แก่บุคลากรผู้ด าเนินงานเปน็ปัจจัยส าคญัที่ท าให้
โครงการประสบความส าเร็จประการหนึ่ง 
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    (4)  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการด าเนินโครงการจะต้องมีการติดตามและประเมินผล เพื่อให้เกดิการพัฒนาและปรับปรุงการท างาน และเกิด
การเรยีนรู้อย่างต่อเนื่อง นอกจากน้ันยังท าให้ทราบถึงความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการ ซึ่งจะ
ช่วยให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรับทราบถึงปัญหา อุปสรรคของการด าเนินโครงการ และสามารถประเมินได้ว่าโครงการที่
จัดท าขึ้นประสบความส าเร็จมากน้อยเพียงใด นอกจากน้ันแล้ว ควรมีการประเมินผลถึงความคุ้มค่าของงบประมาณที่ใช้ในการ
ด าเนินโครงการก็จะเป็นประโยชน์ต่อการจัดสรรงบประมาณใหม้ีประสิทธิภาพมากขึ้น 

    (5)  ความเพียงพอของงบประมาณ 

งบประมาณเป็นปัจจัยหลักในการด าเนินโครงการ ซึ่งการด าเนินใหส้ าเร็จจะต้องมีการจัดสรรงบประมาณที่เหมาะสมและ
เพียงพอ นอกจากน้ันจะต้องค านึงถึงการใช้งบประมาณอย่างคุม้ค่าและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดย
ต้องพิจารณาถึงผลประโยชน์ที่เกดิขึ้นจากการด าเนินโครงการทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิตของประชาชนท่ีดี
ขึ้น หากเป็นโครงการที่มีผลให้ประชาชนมีความสุขเพิม่ขึ้น โดยไมส่ามารถวัดออกมาในเชิงปรมิาณกต็าม ก็ถือว่าโครงการมี
ความคุ้มค่าเช่นกัน 

  1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

o องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ 
o มีการถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์ให้กันภายในระหว่างบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
o มีกลไกในการส่งเสรมิการท างานรว่มกันท่ีเป็นระบบ 
o ผู้บริหารมภีาวะความเป็นผู้น าสูง 
o บุคลากรในองค์กรมคีวามรูค้วามสามารถและมีความรับผิดชอบ 
o การบริหารงานมีการรับฟังความคดิเห็นจากภายนอก และมีความคลอ่งตัว 
o มีการแปลงวิสัยทัศน์ นโยบาย และยุทธศาสตร์ ขององค์กรมาสู่การปฏิบัติงานอย่างแท้จริง 
o เปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนริเริม่กิจกรรมหรือโครงการต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
o มีการตดิตามและประเมินผลโครงการดังกล่าวอย่างใกล้ชิด 
o มีความเพียงพอของงบประมาณ 

 
2. ข อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท องถิ่นในอนาคต 
  มิติของตัวช้ีวัดผลผลิต 1) ใครได้รับประโยชน์ (Target) (ตรงกลุ่มเปูาหมาย / ไม่ตรงกลุ่มเปูาหมาย) ผู้ได้รับ
ประโยชน์ ตรงกลุ่มเปูาหมายที่ก าหนด เนื่องจาก องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝูาย ได้จัดให้มีการประชาคม  ในระดับ
หมู่บ้านและชุมชน เพื่อรับทราบปัญหา ความเดือดร้อน และร่วมเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
 2) ปริมาณที่ได้รับ (มากหรือน้อยกว่าที่ตั้งไว้) ปริมาณผลผลิตที่ได้รับตรงตามที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้โครงการประเภทการจัดการอบรม
ต่างๆ จ านวนผู้เข้ารับการอบรมตรงตามเปูาหมายที่ก าหนด 
 3) คุณภาพที่ได้รับ (พอใจหรือไม่พอใจ) จากการส ารวจความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
หมากฝูายในภาพรวม ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ครั้งที่ ๑ (ตุลาคม ๒๕66 – กันยายน ๒๕๖7) ประชาชนมีความพึง
พอใจในระดับ พอใจ 
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