
รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝ้าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 
************************************************************* 

 การมีผลประโยชน์ทับซ้อนถือเป็นการทุจริตคอร์รัปชันประเภทหนึ่ง เพราะเป็นการแสวงหา
ประโยชน์ ส่วนบุคคลโดยการละเมิดต่อกฎหมายหรือจริยธรรม ด้วยการใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าที่ไป
แทรกแซงการใช้ ดุลพินิจในกระบวนการตัดสินใจชองเจ้าหน้าที่ของรัฐ จนท าให้เกิดการละทิ้งคุณธรรมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ สาธารณะ ขาดความเป็นอิสระ ความเป็นกลาง และความเป็นธรรม จนส่งผลกระทบต่อ
ประโยชน์สาธารณะ ของส่วนรวม และท าให้ผลประโยชน์หลักขององค์กร หน่วยงาน สถาบันและสังคมต้อง
สูญเสียไป โดยผลประโยชน์ที่สูญเสียไปอาจอยู่ในรูปของผลประโยชน์ด้านการเงิน คุณภาพให้บริการ ความเป็น
ธรรมใน สังคม รวมถึงคุณค่าอ่ืน ๆ ตลอดจนโอกาสในอนาคต ตั้งแต่ระดับองค์กรจนถึงระดับสังคม 
ตัวอย่างเช่น การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐเรียกรับเงินหรือผลประโยชน์อ่ืนใดจากผู้ประกอบการ เพ่ือแลกเปลี่ยนกับ
การอนุมัต ิการออกใบอนุญาตประกอบกิจการใด ๆ หรือแลกเปลี่ยนกับการละเว้น การยกเว้น หรือการจัดการ
ประมูล ทรัพย์สินของรัฐเพ่ือประโยชน์ของเจ้าหน้าที่ของรัฐและพวกพ้อง ฯลฯ เป็นต้น การขัดกันระหว่าง
ประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมมีได้หลายรูปแบบไม่จ ากัดอยู่เฉพาะใน  รูปแบบของตัวเงินหรือ
ทรัพย์สินเท่านั้น แต่รวมถึงผลประโยชน์อื่น ๆ ที่ไม่ได้อยู่ในรูปแบบของตัวเงินหรือ ทรัพย์สินด้วย  

 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝ้าย ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการมีผลประโยชน์ทับ
ซ้อนในการ ปฏิบัติราชการ จึงได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจก่อให้เกิด
การขัดกัน ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมอันช่วยให้องค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
หมากฝ้าย ทราบถึงความเสี่ยงด้านผลประโยชน์ทับซ้อนที่เกิดขึ้น สามารถก าหนดมาตรการส าคัญเร่งด่วนเชิง
รุกในการป้องกันการ ทุจริต การบริหารงานที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และการแก้ไขปัญหาการกระท าผิดวินัย 
ของเจ้าหน้าที่รัฐที่เป็น ปัญหาส าคัญ ในการนี้ จึงขอรายงานผลการด าเนินการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานที่อาจก่อให้เกิด การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) ดังน ี้ 

 

 

 

 

 

 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ของ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝ้าย 
อ าเภอวัฒนานคร  จังหวัดสระแก้ว 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 6 เดือน) 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การรับสินบนหรือรับของขวัญในรูปของเงินหรือผลประโยชน์อื่นใดสง่ผลให้มีการ
ตัดสินใจที่เอื้อประโยชน์แก่ผู้ให้สินบนหรือบุคคลอื่น 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

เจ้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหวา่งการตรวจรับงานตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
ประกอบการพิจารณา 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการ
ทุจริต 

1. จัดท ามาตรการป้องกันการรับสนิบนพร้อมท้ังเผยแพร่และแจ้งให้ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครดั 

2. ผู้บังคับบัญชามกีารควบคุม และติดตามการท างานอย่างใกล้ชดิมกีารสอบทาน
และก าชับให้เจ้าหนา้ที่ปฏิบัตติามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง สูง 

สถานะการด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

◻ ยังไมไ่ดด้ าเนินการ 
◻ เฝา้ระวัง และติดตามต่อเนือ่ง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แตย่ังไม่ครบถ้วน 
◻ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
◻ เหตผุลอื่น ๆ (โปรดระบุ) ......................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ได้จัดท าประกาศองค์การบริหารสว่นต าบลหนองหมากฝ้าย เรื่อง มาตรการป้องกัน
การรับสินบน และแจ้งทุกกองถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการรับสินบน 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การพิจารณาตรวจสอบและเสนอความเห็นของการอนุมตัิอนุญาต ไม่ด าเนินการ
ตามล าดับการขอ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

เจ้าหน้าท่ีมญีาติหรือคนรู้จักที่มายืน่ขอใบรับรองหรือใบอนุญาตนั้นๆ อาจลัดคิวให้
ก่อน 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการ
ทุจริต 

1. จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน แผนผังขั้นตอนการปฏิบตัิงานให้ละเอียดชัดเจน และ
เผยแพร่ใหเ้จ้าหน้าท่ีในหน่วยงานได้รับทราบและถือปฏบิัติให้เป็นแนวทางเดียวกัน 

2. ก าชับให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องตามล าดับค าขอ 

ระดับของความเสี่ยง สูงมาก 

สถานะการด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

◻ ยังไมไ่ดด้ าเนินการ 
◻ เฝา้ระวัง และติดตามต่อเนือ่ง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แตย่ังไม่ครบถ้วน 
◻ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
◻ เหตผุลอื่น ๆ (โปรดระบุ) ......................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.จัดท าคู่มือมาตรฐานการปฏิบตัิงานส าหรับเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วน
ท้องถิน่ เพื่อใช้ยึดถือปฏิบัติเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

2. ได้จัดท าประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองหมากฝ้าย เรื่อง มาตรการการ
ใช้ดุลยพินิจ และอ านาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
และแจ้งทุกกองถือปฏิบัติอย่างเครง่ครัด 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการไม่ปฏิบัตติามขั้นตอนการปฏิบตัิงาน 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 


